
 

 

ALLEGATO 1 

 

FAC SIMILE DOMANDA DI PARTECIPAZIONE 

 

AZIENDA SPECIALE TERRACINA 

Sede Amministrativa 

Via Giacomo Leopardi n. 73 04019 

Terracina (LT) 

 

Il/La sottoscritto/a 

 

CHIEDE 

 

di essere ammesso/a a partecipare all’AVVISO PUBBLICO DI SELEZIONE, PER TITOLI 

E COLLOQUIO, PER IL CONFERIMENTO DI UN INCARICO A TEMPO 

DETERMINATO FULL TIME DI DIRETTORE GENERALE DELL’AZIENDA 

SPECIALE TERRACINA (DI SEGUITO AS Terracina) E RELATIVA FORMAZIONE 

DI GRADUATORIA” 

 

A tal fine, ai sensi e per gli effetti delle disposizioni contenute negli artt. 46 e 47 del D.P.R. 

28/12/2000, n. 445 e consapevole delle sanzioni penali, nel caso di dichiarazioni non 

veritiere e falsità negli atti, sotto la propria responsabilità, 

DICHIARA 

a) di essere nato/a      (Prov.  )  

b) il          /        /   e  di essere in

 possesso del seguente  codice fiscale: 

 ; 

c) di essere residente in   (Prov.  
), 

C.A.P.  , alla Via    n.   e 

che i recapiti presso il quale devono essere inviate tutte le comunicazioni inerenti alla 

presente procedura selettiva sono: numero telefonico  , indirizzo di 

posta elettronica certificata   ; 

d) di essere cittadino/a 

italiano/a ovvero, 

□ Di essere cittadino degli altri Stati membri dell’Unione Europe e in tal caso (barrare e 



 

 

completare solo se ricorre la situazione):, 
e) di godere dei diritti civili e politici anche nello stato di appartenenza o provenienza; 
f) di avere adeguata conoscenza della lingua italiana; 
g) di essere iscritto/a nelle liste elettorali del Comune di   oppure (barrare 

e completare solo se ricorre la situazione): 

□ di non essere iscritto/a nelle liste elettorali per i seguenti m
otivi ; oppure (barrare e completare solo se ricorre la situazione): 

□ di essere stato/a cancellato/a per i seguenti
 motivi: 

h) di non aver riportato condanne penali che, a norma delle leggi vigenti, comportino l’esclusione 
dalla nomina negli uffici pubblici; 

i) di non essere stato interdetto, di non aver subito provvedimenti di prevenzione o altre misure 
che escludono l’accesso ai pubblici impieghi; 

j) di non essere stato licenziato, dispensato e/o destituito dall’impiego presso una pubblica 
amministrazione; 

k) che non sussistono le cause di inconferibilità di cui al D.L.gs 8/04/2013, n. 39; 
l) che non sussistono le cause di incompatibilità di cui al D.L.gs 8/04/2013, n. 39; oppure che 

sussistono le seguenti cause di incompatibilità di cui al D.L.gs 8/04/2013, n. 39 

 

impegnandosi a rimuoverle entro 15 giorni dalla eventuale comunicazione di nomina; 
m) di essere fisicamente idoneo/a all’impiego ed allo svolgimento delle mansioni relative al 

profilo professionale richiesto; 
n) di essere in possesso del titolo di studio richiesto dall’avviso. 

per il titolo di studio conseguito all’estero (barrare solo se ricorre la situazione): 

□ di aver ottenuto, da parte dell’Autorità competente, il riconoscimento di 
equipollenza/equivalenza del proprio titolo di studio con quello italiano, ai sensi della 
vigente normativa in materia; 

o) di essere in possesso dei seguenti ulteriori titoli di studio: 

 

 
p) di essere in posizione regolare rispetto agli obblighi di leva (solo per i cittadini soggetti a 

tale obbligo); 
q) di aver maturato le seguenti esperienze professionali e lavorative: (indicare date di inizio e 

fine, ruolo svolto...) 

 



 

 

 

 
r) di accettare senza riserve le condizioni previste dall’avviso della selezione per titoli ed esami, 

indetta dalla Azienda Speciale Terracina; 
s) di autorizzare l’Azienda Speciale Terracina al trattamento dei dati personali ai sensi del REG 

2016/679 e D. Lgs. 196/2003, ai soli fini inerenti alla procedura selettiva; 
t) di autorizzare l’Azienda Speciale alla pubblicazione sul proprio sito internet dei nominativi dei 

candidati qualora siano contenuti nella graduatoria finale, per le comunicazioni di rito; 

u) di esprimere il proprio consenso, con la sottoscrizione apposta in calce alla presente 
domanda, affinché tutti dati personali e sensibili forniti per l’espletamento della procedura 
selettiva in questione siano raccolti e trattati nel rispetto del Regolamento Generale UE 
679/2016 Regolamento Privacy e ss.mm.ii., sia su supporto cartaceo che in forma 
automatizzata, per le finalità connesse alla procedura stessa e, successivamente, per 
l'eventuale instaurazione del rapporto di lavoro e per la sua successiva gestione, anche 
mediante utilizzo di banca dati automatizzata, come previsto dalla vigente normativa; 

v) che i documenti eventualmente allegati in fotocopia alla presente domanda, sono conformi 
all’originale, ai sensi del D.P.R. n. 445/2000 e ss.mm.ii. 

Il/La sottoscritto/a allega, a corredo della domanda, i seguenti documenti (allegati obbligatori): 
1. Copia fotostatica, firmata, del proprio documento di identità in corso di validità; 

2.  Curriculum Vitae formativo/professionale, in formato europeo, firmato obbligatoriamente 
dal candidato. 

3.  Il/La sottoscritto/a allega inoltre quanto di seguito descritto (elencare eventuali altri 
documenti, la cui presentazione non è obbligatoria):  

 

 

 

Luogo e data:                                            

 

 

Firma   

 


